Ogtoszenie Zarzadu Banku Ochrony Srodowiska Spétka Akcyjna
o zwolaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Bank Ochrony Srodowiska Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, ul. Zelazna 32,
00-832 Warszawa, zarejestrowana w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy
w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod KRS
0000015525; wpis do rejestru w dniu 4 czerwca 2001 r., przekazuje, zgodnie z art.
402° Kodeksu spoétek handlowych, informacje dotyczace Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia BOS S.A.

. DATA, GODZINA | MIEJSCE WALNEGO ZGROMADZENIA ORAZ
SZCZEGOLOWY PORZADEK OBRAD

Zarzad Banku Ochrony Srodowiska Spétki Akcyjnej (,BOS S.A.”) - dziatajac na
podstawie art. 399 § 1, art. 402" i art. 402% w zwigzku z art. 395 § 1 Kodeksu spdtek
handlowych (K.s.h.) oraz w zwigzku z § 9 ust. 1 i 2 Statutu Banku - zwotuje
Zwyczajne Walne Zgromadzenie (,ZWZ”) na dzien 31 maja 2017 r., na godzine
10:00, ktore odbedzie sie w siedzibie Spotki w Warszawie, ul. Zelazna 32 00-832
Warszawa, z nastepujgcym porzgdkiem obrad:

Porzadek obrad:

1. Otwarcie Zgromadzenia.

2. Wybdr Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidiowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego

zdolnosci do podejmowania uchwat.

Wybor Sekretarza Walnego Zgromadzenia.

Przyjecie porzadku obrad.

Rozpatrzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Banku w 2016 r. oraz

sprawozdania finansowego Banku za okres od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia

2016 r., a takze wniosku w sprawie pokrycia straty Banku za 2016 r.

7. Rozpatrzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej BOS S.A.
w 2016 r. oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
BOS S.A. za okres od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.

8. Rozpatrzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej BOS S.A. za 2016 .

9. Podjecie uchwat w sprawach:

a) zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Banku w 2016 r.,

b) zatwierdzenia  sprawozdania finansowego Banku za okres od
1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.,

c) zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Banku
Ochrony Srodowiska S.A. w 2016 .,

d) zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Banku Ochrony Srodowiska S.A. za okres od 1 stycznia 2016 r.
do 31 grudnia 2016 r.,

e) pokrycia straty Banku za 2016 r.,

f) udzielenia absolutorium poszczegdlnym cztonkom Zarzgdu Banku

g) zatwierdzenia sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej BOS S.A. za
2016 r.,

oA



h) udzielenia absolutorium poszczegéinym cztonkom Rady Nadzorczej BOS S.A.
z wykonania obowigzkow w 2016 r.

10.Przedstawienie projektu i podjecie uchwaty w sprawie zasad ksztattowania
wynagrodzen cztonkow Zarzadu.

11.Przedstawienie projektu i podjecie uchwaty w sprawie ustalenia zasad
ksztattowania wynagrodzeh oraz ustalenia wynagrodzen czionkow Rady
Nadzorczej.

12.Przedstawienie projektéw i podjecie uchwat w sprawie zmian w Statucie Banku.

13.Przedstawienie projektu i podjecie uchwaty w sprawie upowaznienia Rady
Nadzorczej do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Banku.

14.Zamkniecie obrad.

Il. PROCEDURY DOTYCZACE UCZESTNICZENIA W ZWYCZAJNYM WALNYM
ZGROMADZENIU BANKU OCHRONY SRODOWISKA S.A. | WYKONYWANIA
PRAWA GLOSU.

1. Informacje o prawie Akcjonariusza do zadania umieszczenia okreslonych
spraw w porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz do
zglaszania projektéw uchwat:

Na podstawie art. 401 § 1 K.s.h. Akcjonariuszowi lub Akcjonariuszom BOS S.A.
reprezentujgcym co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego przystuguje
prawo zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad ZWZ. Zadanie
powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty w sprawie proponowanego
punktu porzadku obrad. Zgdanie powinno byé zgtoszone Zarzadowi BOS S.A. do
dnia 10 maja 2017 r. na pismie (tj. doreczone osobiscie za potwierdzeniem ztozenia
lub wystane do Banku za potwierdzeniem wystania i potwierdzeniem odbioru) na
adres: Bank Ochrony Srodowiska S.A. ul. Zelazna 32, 00-832 Warszawa w godz.
8:00 — 16:00 lub przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej przestane na
adres: walne.zgromadzenie@bosbank.pl.

Na dzien ztozenia zgdania, Akcjonariusz powinien wykazac¢ posiadanie odpowiedniegj
liczby akcji i zatgczy¢ do zgdania zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w ZWZ, a w
przypadku Akcjonariuszy niebedgcych osobami fizycznymi, osoby dziatajgce w
imieniu Akcjonariusza powinny potwierdzi¢ uprawnienie do takiego dziatania,
przedstawiajgc aktualny odpis z KRS lub inne dokumenty potwierdzajgce ich
umocowanie do dziatania w imieniu Akcjonariusza oraz dokumenty potwierdzajgce
ich tozsamos¢. Dokumenty powinny by¢ ztozone Zarzgdowi na pismie (tj. doreczone
osobiscie za potwierdzeniem ztozenia lub wystane do Banku za potwierdzeniem
wystania i potwierdzeniem odbioru), na adres: Bank Ochrony Srodowiska S.A,
ul. Zelazna 32, 00-832 Warszawa, w godz. 8:00 —16:00 lub przekazane drogg
elektroniczng na adres: walne.zgromadzenie@bosbank.pl.

O wiasciwym terminie ztozenia powyzszego zgdania swiadczy¢ bedzie data jego
wptyniecia do Banku, a w przypadku wykorzystania formy elektronicznej data
umieszczenia powyzszego zgdania w systemie poczty elektronicznej Banku
(wptyniecia na serwer pocztowy Banku). W przypadku skorzystania z formy
elektronicznej wymagane jest wystanie wszelkich dokumentéw jako zatgczniki
w formacie PDF.



Zarzad Banku niezwtocznie, nie pozniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym
terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj. nie pdzniej niz w dniu
13 maja 2017 r., ogtosi zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na Zzadanie
Akcjonariusza lub Akcjonariuszy. Ogtoszenie nowego porzgdku obrad zostanie
umieszczone na stronie internetowej Banku www.bosbank.pl oraz w sposob
okreslony dla przekazywania informacji biezgcych, zgodnie z przepisami o ofercie
publicznej i warunkach  wprowadzania instrumentow finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych.

. Informacja o prawie Akcjonariusza do zglaszania projektow uchwat
dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad
przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Na podstawie art. 401 § 4 K.s.h.,, Akcjonariuszowi Ilub Akcjonariuszom
reprezentujgcym co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego uprawnionym
do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, przystuguje prawo do
zgtaszania Zarzadowi BOS S.A. przed terminem Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia projektow uchwat dotyczgcych spraw wprowadzonych do porzgadku
obrad ZWZ Ilub spraw, ktore majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.
Powyzsze projekty uchwat powinny by¢ zgtoszone Bankowi na pismie (tj. doreczone
osobiscie za potwierdzeniem ztozenia lub wystane do Banku za potwierdzeniem
wystania i potwierdzeniem odbioru), na adres: Bank Ochrony Srodowiska S.A., DKI,
Zespdt Relacji Inwestorskich, ul. Zelazna 32, 00-832 Warszawa w godz. 8:00 — 16:00
lub przekazane drogg elektroniczng na adres: _walne.zgromadzenie@bosbank.pl w
formacie PDF, nie pdzniej niz na 24 godziny przed terminem Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w zwigzku z koniecznoscig ich ogtoszenia przez Bank na stronie
internetowe;j.

O wiasciwym terminie zlozenia powyzszego zgtoszenia $wiadczyC bedzie data
i godzina jego wptyniecia do Banku, a w przypadku wykorzystania formy
elektronicznej data i godzina umieszczenia powyzszego zgtoszenia w systemie
poczty elektronicznej Banku (wptyniecia na serwer pocztowy Banku).

Projekty uchwat sg ogtaszane niezwlocznie na stronie internetowej Banku
www.bosbank.pl.

Na dzieh ztozenia zgdania, Akcjonariusz powinien: wykazac posiadanie odpowiedniej
liczby akcji i zatgczy¢ do zgtoszenia zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w ZWZ, a
w przypadku Akcjonariuszy niebedgcych osobami fizycznymi, osoby dziatajgce w
imieniu Akcjonariusza powinny potwierdzi¢ uprawnienie do takiego dziatania,
przedstawiajgc aktualny odpis z KRS lub inne dokumenty potwierdzajgce ich
umocowanie do dziatania w imieniu Akcjonariusza oraz dokumenty potwierdzajgce
ich tozsamos¢. Dokumenty te powinny by¢ ziozone Zarzadowi na pismie (tj.
doreczone osobiscie za potwierdzeniem ziozenia lub wystane do Banku za
potwierdzeniem wystania i potwierdzeniem odbioru) przed terminem ZWZ na adres:
Bank Ochrony Srodowiska S.A., ul. Zelazna 32, 00- 832 Warszawa w godz. 8:00 —
16:00 lub przekazane droga elektroniczng na adres:
walne.zgromadzenie@bosbank.pl w formacie PDF.

Bank moze podja¢ niezbedne dziatania stuzgce identyfikacji Akcjonariusza lub
Akcjonariuszy i weryfikacji waznosci przestanych dokumentéw




3.

Informacja o prawie Akcjonariusza do zgtaszania projektow uchwat
dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad podczas Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia

Na podstawie art. 401 § 5 K.s.h. kazdy z Akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu moze podczas ZWZ zgtaszac
projekty uchwat dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

. Informacja o sposobie wykonywania prawa gtosu przez peltnomocnika, w tym

w szczegolnosci o formularzach stosowanych podczas glosowania przez
pelnomocnika, oraz sposobie zawiadamiania Banku przy wykorzystaniu
srodkéw komunikaciji elektronicznej o ustanowieniu pelnomocnika

1) Akcjonariusz bedgcy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.
Akcjonariusz niebedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu przez osobe uprawniong do
sktadania oswiadczen woli w jego imieniu lub przez petnomocnika.

Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia Akcjonariusza na Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu, chyba Zze co innego wynika z tresci petnomocnictwa.
Petnomocnik moze udzieli¢ dalszego petnomocnictwa, jezeli wynika to z tresci
petnomocnictwa. Petnomocnik moze reprezentowa¢ wiecej niz jednego
Akcjonariusza i glosowac¢ odmiennie z akcji kazdego Akcjonariusza. Akcjonariusz
Banku posiadajgcy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papierow
wartosciowych moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikow do wykonywania
praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkéw. Akcjonariusz posiadajgcy akcje
zapisane na rachunku zbiorczym moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikoéw do
wykonywania praw z akcji zapisanych na tym rachunku.

Petnomocnictwo powinno by¢, pod rygorem niewaznosci, sporzgdzone w formie
pisemnej i ztozone w spoétce lub udzielone w postaci elektronicznej. Udzielenie
petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego
certyfikatu. Petnomocnictwo lub tekst bedacy udokumentowaniem udzielenia
petnomocnictwa sporzgdzony w jezyku obcym, powinny by¢ przettumaczone na
jezyk polski przez ttumacza przysiegtego. Petnomocnictwo nieprzettumaczone
przez ttumacza przysiegtego na jezyk polski nie wywotuje skutkow prawnych.
Formularz, zawierajgcy wzor petnomocnictwa pozwalajgcy na wykonanie prawa
glosu przez petnomocnika, jest dostepny na stronie internetowej BOS S.A. pod
adresem: www.bosbank.pl w zaktadce ,Walne Zgromadzenie”.

Nie ma obowigzku udzielenia petnomocnictwa z wykorzystaniem ww. formularza.
O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Bank
na 24 godziny przed terminem ZWZ, poprzez przestanie zeskanowanego
formularza petnomocnictwa, podpisanego przez Akcjonariusza lub w przypadku
Akcjonariuszy innych niz osoby fizyczne, przez osoby uprawnione do
reprezentowania Akcjonariusza, za posrednictwem poczty elektronicznej na adres
walne.zgromadzenie@bosbank.pl.

Zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa w formie elektronicznej powinno
zawiera¢ nazwe lub imie i nazwisko mocodawcy, jego numer telefonu oraz adres,




adres e-mail, a takze nazwe lub imie i nazwisko petnomocnika, jego numer
telefonu, adres oraz adres e-mail.

Ponadto, nalezy przesta¢: dokumenty potwierdzajgce tozsamos¢ (z danymi, ktore
umozliwiajg identyfikacie ze wskazaniem: serii i numeru dowodu
osobistego/paszportu, numeru PESEL) petnomocnika bedgcego osobg fizyczng,
skan odpisu z rejestru wtasciwego dla petnomocnika bedgcego osobg prawng
oraz adres poczty elektronicznej przeznaczony do komunikacji z Akcjonariuszem
lub jego petnomocnikiem.

Zarzad BOS S.A. informuje, ze w przypadku udzielenia przez Akcjonariusza
petnomocnictwa z instrukcjg co do sposobu glosowania, BOS S.A. nie bedzie
weryfikowat czy petnomocnicy wykonujg prawo gtosu zgodnie z instrukcjami,
ktére otrzymali od Akcjonariuszy.

2) BOS S.A. podejmie odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji Akcjonariusza
i petnomocnika w celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego
w postaci elektronicznej. Weryfikacja ta moze polega¢ w szczegdlnosci na
zwrotnym pytaniu, w formie elektronicznej lub telefonicznej, skierowanym do
Akcjonariusza lub petnomocnika w celu potwierdzenia udzielenia petnomocnictwa
i jego zakresu. BOS S.A. zastrzega, ze w takim przypadku nieudzielenie
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie weryfikacji bedzie traktowane jako
brak mozliwosci weryfikacji udzielenia petnomocnictwa i bedzie podstawg do
odmowy dopuszczenia petnomocnika do udziatu w ZWZ.

3) Prawo do reprezentowania Akcjonariusza niebedgcego osobg fizyczng powinno
wynika¢ z okazanego przy sporzgdzaniu listy obecnosci odpisu wiasciwego
rejestru (sktadanego w oryginale Ilub kopii potwierdzonej za zgodnos$c¢
z oryginatem przez notariusza), ewentualnie ciggu petnomocnictw.

Osoba/-y udzielajgca/-e petnomocnictwa w imieniu Akcjonariusza niebedgcego
osobg fizyczng powinna/-y by¢é uwidoczniona/-e w aktualnym odpisie
z wtasciwego dla danego Akcjonariusza rejestru.

4) Czilonek Zarzadu BOS S.A. i pracownik BOS S.A. mogg by¢ petnomocnikami
Akcjonariuszy na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

Jezeli petnomocnikiem na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu jest cztonek
Zarzadu BOS S.A., cztonek Rady Nadzorczej BOS S.A., pracownik lub cztonek
organéw albo pracownik spétki zaleznej od BOS S.A., petnomocnictwo moze
upowazniaC do reprezentacji tylko na jednym walnym zgromadzeniu.
Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ Akcjonariuszowi okolicznosci wskazujgce na
istnienie bagdz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego
petnomocnictwa jest wytgczone.

5) Petnomocnik, o ktérym mowa w pkt 4, gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi
przez Akcjonariusza.

. Informacja o mozliwosci i sposobie uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej

Bank nie przewiduje mozliwosci uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.

. Informacja o sposobie wypowiadania sie w trakcie Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia przy wykorzystaniu sSrodkéw komunikacji elektronicznej

Bank nie przewiduje mozliwosci wypowiadania sie w trakcie Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.



7. Informacja o sposobie wykonywania prawa gtosu droga korespondencyjna lub
przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej
Bank nie przewiduje mozliwosci wykonywania prawa gtosu drogg korespondencyjng
ani przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczne;.

. DZIEN REJESTRACJI UCZESTNICTWA W ZWYCZAJNYM WALNYM
ZGROMADZENIU BANKU

Dzien rejestracji uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Banku
przypada na szesnascie dni przed datg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, fj.
15 maja 2017 r.

IV. INFORMACJA O PRAWIE DO UCZESTNICZENIA W ZWYCZAJNYM WALNYM
ZGROMADZENIU

1. Prawo uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Banku majg tylko
osoby, ktore:

1) na szesnascie dni przed datg ZWZ, tj. w dniu 15 maja 2017 r. bedg
Akcjonariuszami BOS S.A. posiadajgcymi na rachunku papieréw wartosciowych
zapisane akcje BOS SA,,

2) zwrbcg sie, nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu ZWZ, nie pdzniej niz w
pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji tj. nie pézniej niz w dniu 16 maja
2017 r., do podmiotu prowadzgcego ich rachunki papieréw wartosciowych, na
ktérych zapisane sg akcje BOS S.A. z zadaniem wystawienia imiennego
zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w ZWZ.

Akcjonariuszom rekomenduje sie posiadanie podczas ZWZ ww. zaswiadczenia

0 prawie uczestnictwa.

2. Lista Akcjonariuszy uprawnionych do uczestniczenia w ZWZ zostanie ustalona na
podstawie = wykazu sporzgdzonego przez Krajowy Depozyt Papierow
Wartosciowych S.A. (KDPW) na podstawie wykazéw przekazanych przez podmioty
prowadzgce rachunki papierow wartosciowych, sporzadzonych na podstawie
wystawionych zaswiadczen o prawie uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu.

Trzy dni robocze przed datg ZWZ, tj. 26 maja 2017 r., lista Akcjonariuszy
uprawnionych do udzialtu w ZWZ zostanie wytozona do wglagdu pod adresem
Warszawa, ul. Zelazna 32, w godzinach od 8.00 — 16.00. Akcjonariusz BOS S.A.
moze zgdacC przestania mu listy Akcjonariuszy uprawnionych do udziatu
w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajgc
adres, na ktory lista powinna by¢ wystana.

3. Akcjonariusze zostang dopuszczeni do uczestnictwa w ZWZ po okazaniu dowodu
tozsamosci, a petnomocnicy po okazaniu dowodu tozsamosci i waznego
petnomocnictwa udzielonego w formie pisemnej lub elektronicznej (petnomocnik
powinien okazac¢ oryginat petnomocnictwa). Przedstawiciele oséb prawnych lub
jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawnej powinni
dodatkowo okazac¢ aktualne odpisy z odpowiednich rejestrow, wymieniajgce osoby
uprawnione do reprezentowania tych podmiotow.



V. DOSTEP DO DOKUMENTACJI

1.

VL.

VII.

Wszelkie informacje oraz petna dokumentacja, ktéra ma by¢ przedstawiona
Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu wraz z projektami uchwat, od dnia zwotania
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zgodnie z art. 402" § 1 i art. 402° K.s.h., beda
zamieszczane na stronie internetowej Banku pod adresem: www.bosbank.pl w
zaktadce ,Walne Zgromadzenie”.

. Od dnia 24 maja 2017 r. Akcjonariusz uprawniony do uczestnictwa w Zwyczajnym

Walnym Zgromadzeniu ma prawo zgda¢ wydania odpisu wnioskow w sprawach
objetych porzadkiem obrad, zgodnie z art. 407 § 2 K.s.h.

Z uwzglednieniem ograniczen przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych,
Akcjonariusze Banku mogg kontaktowa¢ sie z Bankiem za pomocg srodkow
komunikacji elektronicznej przy wykorzystaniu dedykowanego adresu e-mail:
walne.zgromadzenie@bosbank.pl. Ryzyko zwigzane z wykorzystaniem
elektronicznych srodkéw komunikacji ponosi wytgcznie Akcjonariusz. Bank ponosi
odpowiedzialnos¢ za bezpieczehnstwo, poufnosé i przetwarzanie, zgodne
z obowigzujgcymi przepisami, informacji zawartych w dokumentach przestanych
drogg elektroniczng, od momentu umieszczenia dokumentow w systemie poczty
elektronicznej Banku (wptywu na serwer pocztowy Banku).

W przypadku, gdy Akcjonariusz przesyta do Banku drogg elektroniczng dokumenty,
ktére w oryginale sporzgdzone zostaty w jezyku innym niz jezyk polski, obowigzany
jest dotgczy¢ do nich ttumaczenie na jezyk polski sporzgdzone przez ttumacza
przysiegtego. Wszelkie dokumenty przesytane przez Akcjonariusza do Banku, jak
réwniez przez Bank do Akcjonariusza drogg elektroniczng powinny by¢ zeskanowane
do formatu PDF.

ADRES STRONY INTERNETOWEJ, NA KTOREJ BEDA UDOSTEPNIONE
INFORMACJE DOTYCZACE ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

Wszelkie informacje dotyczace Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz
formularze udostepnione sg na stronie internetowej Banku www.bosbank.pl w
zakfadce ,Walne Zgromadzenie”.

INNE INFORMACJE

Stosownie do art. 402 § 2 Kodeksu spoétek handlowych, w zwiazku z
zamierzonymi zmianami Statutu Banku, Zarzad Banku informuje o tresci
planowanych zmian Statutu Banku.

Proponowane przez Zarzad Banku zmiany Statutu Banku:

l. Dotychczasowe brzmienie § 4 ust. 3 i 4:

»3. Misjg Banku jest wspieranie przedsiewzie¢ stuzgcych rozwojowi przemystu i ustug
w zakresie ochrony srodowiska, rozwojowi rynku produktow i ustug zwigzanych z



ekologig oraz promowanie i kreowanie postaw proekologicznych i inicjatyw na
rzecz ochrony srodowiska naturalnego.
4. Bank realizuje swojg misje w szczegdlnosci poprzez:
1) Swiadczenie wyspecjalizowanych ustug bankowych wspierajgcych dziatania
stuzgce ochronie srodowiska i gospodarki wodnej;
2) $wiadczenie uniwersalnych ustug bankowych na rzecz osob fizycznych,
matych i Srednich oraz duzych przedsigbiorstw, a takze jednostek
samorzadu terytorialnego.”

Proponowane brzmienie § 4 ust. 3i 4:

»3. Misja Banku to: Polski bank tgczgcy biznes i ekologie z korzyscig dla klientow.
4. Bank realizuje swojg misje przede wszystkim poprzez:

1. swiadczenie ustug bankowych na rzecz wszystkich segmentow Klientéw,
w szczegolnosci  miedzy innymi  realizujgcych  przedsiewziecia
proekologiczne Iub dziatajgcych w branzy ochrony srodowiska i
gospodarki wodnej oraz dla osob cenigcych styl zycia Eko,

2. efektywne uczestnictwo w dystrybucji srodkoéw przeznaczonych na
inwestycje w ochrone srodowiska i zrwnowazony rozwoéj w Polsce.”.

Il. Dotychczasowe brzmienie § 5 ust. 2 pkt 9:

,9) przyjmowanie i przekazywanie zlecen nabycia lub zbycia instrumentow
finansowych z zastrzezeniem, ze przedmiotem czynnosci mogg by¢ wytgcznie
papiery wartosciowe emitowane przez Skarb Panstwa, lub Narodowy Bank
Polski, lub inne niedopuszczone do obrotu zorganizowanego instrumenty
finansowe oraz obligacje, o ktérych mowa w art. 39p ust.1 ustawy z dnia 27
pazdziernika 1994 r. o autostradach ptatnych oraz o Krajowym Funduszu
Drogowym, a takze wykonywanie takich zlecen na rachunek dajgcego
Zlecenie,”

Proponowane brzmienie § 5 ust. 2 pkt 9:

,9) wykonywanie niestanowigcych dziatalnosci maklerskiej czynnosci polegajgcych
na:
a) przyjmowaniu i przekazywaniu zlecen nabycia lub zbycia instrumentéw
finansowych,
b) wykonywaniu zlecen, o ktérych mowa w lit. a na rachunek dajgcego zlecenie,
c) nabywaniu lub zbywaniu na wtasny rachunek instrumentéw finansowych,
d) oferowaniu instrumentéw finansowych,
e) sSwiadczeniu ustug w wykonaniu zawartych umoéw o subemisje inwestycyjne
i ustugowe lub zawieraniu i wykonywaniu innych umoéw o podobnym
charakterze, jezeli ich przedmiotem sg instrumenty finansowe
z zastrzezeniem, ze przedmiotem czynnosci, o ktérych mowa w lit. a -d mogg byc¢
wytgcznie papiery wartosciowe emitowane przez Skarb Panstwa, lub Narodowy Bank
Polski lub inne niedopuszczone do obrotu zorganizowanego instrumenty finansowe
oraz obligacje, o ktorych mowa w art. 39p ust. 1 ustawy z dnia 27 pazdziernika 1994
r. o autostradach ptatnych oraz o Krajowym Funduszu Drogowym, zas w odniesieniu
do czynnosci wymienionych w lit. ¢ takze dopuszczone do obrotu zorganizowanego
obligacje, listy zastawne oraz inne zbywalne papiery warto$ciowe inkorporujgce



prawa majgtkowe odpowiadajgce prawom wynikajgcym z zaciggnietego dtugu, inne
niz okreslone powyzej, lub instrumenty pochodne, ktérych instrumentem bazowym sg
obligacje, listy zastawne, inne zbywalne papiery wartosciowe inkorporujgce prawa
majgtkowe odpowiadajgce prawom wynikajgcym z zaciggnietego dtugu, stopa
procentowa lub waluta,”,

Proponowane brzmienie dodanego do § 5 ust. 3

»3. Bank moze wykonywac czynnosci przewidziane dla bankéw krajowych, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu
dzieci.”.

lll. Dotychczasowe brzmienie § 10:

.8 10

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegolnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Banku oraz
sprawozdania finansowego Banku,

2) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy
kapitalowej Banku oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej Banku,

3) podjecie uchwaty o podziale zysku lub pokryciu straty,

4) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej,

5) udzielenie absolutorium czitonkom organéw Banku,

6) powotywanie lub odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

7) dokonywanie zmian Statutu Banku,

8) upowaznienie Rady Nadzorczej do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego
Statutu lub wprowadzenia istotnych zmian o charakterze redakcyjnym okreslonych
w uchwale Zgromadzenia,

9) podejmowanie uchwat w sprawie podwyzszania lub obnizania kapitatu
zaktadowego,

10) podejmowanie uchwat w przedmiocie emitowania obligacji zamiennych lub z
prawem pierwszenstwa,

11) decydowanie o tworzeniu i znoszeniu funduszy, o ktérych mowa w § 36 ust. 1.,

12) podejmowanie uchwat w sprawach potgczenia, zbycia lub likwidacji Banku,

13) wybdr likwidatoréw i ustalanie ich wynagrodzen,

14) ustalanie wynagrodzen dla czionkéw Rady Nadzorczej,

15) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych przez Zarzad i Rade
Nadzorczg lub akcjonariuszy w trybie przewidzianym w Kodeksie spotek
handlowych, ustawie Prawo bankowe i Statucie Banku.”

Proponowane brzmienie § 10:

.3 10
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegolno$ci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Banku oraz
sprawozdania finansowego Banku,

2) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy
kapitatowej Banku oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej Banku,



3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)
17)

IV.D

podjecie uchwaty o podziale zysku lub pokryciu straty,

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej,
udzielenie absolutorium cztonkom organéw Banku,

powotywanie lub odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

uchwalanie polityki oceny adekwatnosci kandydatow na czionkow Rady
Nadzorczej oraz cztonkow Rady Nadzorczej a takze ocena adekwatnosci
kandydatéw na cztonkow Rady Nadzorczej oraz cztonkéw Rady Nadzorczej,
dokonywanie zmian Statutu Banku,

upowaznienie Rady Nadzorczej do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego
Statutu lub wprowadzenia istotnych zmian o charakterze redakcyjnym
okreslonych w uchwale Zgromadzenia,

podejmowanie uchwat w sprawie podwyzszania lub obnizania kapitatu
zaktadowego,

podejmowanie uchwat w przedmiocie emitowania obligacji zamiennych lub z
prawem pierwszenstwa,

decydowanie o tworzeniu i znoszeniu funduszy, o ktérych mowa w § 36
ust. 1,

podejmowanie uchwat w sprawach potgczenia, zbycia lub likwidacji Banku,
wybor likwidatoréw i ustalanie ich wynagrodzen,

ustalanie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzgdu oraz czionkéw
Rady Nadzorczej,

ustalanie wynagrodzen dla cztonkow Rady Nadzorczej,

podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych przez Zarzad i Rade
Nadzorczg lub akcjonariuszy w trybie przewidzianym w Kodeksie spotek
handlowych, ustawie Prawo bankowe i Statucie Banku.”.

otychczasowe brzmienie § 20:

,§ 20
1.

2.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Banku.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak
delegowac swoich cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci
nadzorczych.

Rada Nadzorcza powotuje sposrdéd swoich czionkow Komitet Audytu
Wewnetrznego oraz Komitet ds. Wynagrodzen. Rada moze powotywac sposrod
swoich cztonkéw takze inne komitety. Sktad oraz szczegdtowy zakres zadan
Komitetéw Rada Nadzorcza okresla w odrebnych uchwatach.

Do zadan Komitetu Audytu Wewnetrznego nalezy w szczegdlnosci:

1) monitorowanie skutecznosci systemu zarzgdzania ryzykiem oraz systemu
kontroli wewnetrznej,

2) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej Banku,

3) monitorowanie wykonania czynnos$ci rewizji finansowe;,

4) monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego
do badania sprawozdan finansowych,

5) nadzér nad dziatalnoscig komorki audytu wewnetrznego, w tym w
szczegolnosci:



a) nadzér nad wtasciwym usytuowaniem komorki audytu wewnetrznego w
strukturze organizacyjnej Banku, z zachowaniem niezaleznosci
funkcjonowania, zgodnie z regulacjami nadzorczymi,

b) zatwierdzanie planu audytu wewnetrznego.

5. Do zadan Komitetu ds. Wynagrodzen nalezy w szczegdlnosci:

6) opiniowanie polityki zmiennych sktadnikow wynagrodzen, w tym wysokosci i
skfadnikow wynagrodzen, osob zajmujgcych stanowiska kierownicze w
Banku,

7) opiniowanie i monitorowanie wynagrodzenia zmiennego oséb zajmujgcych
stanowiska kierownicze w Banku zwigzane z zarzgdzaniem ryzykiem oraz
zachowaniem zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjami
wewnetrznymi.

6. Rada Nadzorcza okresla liczbe cztonkow Zarzgdu Banku.

7. Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje prezesa oraz wiceprezeséw i cztonkow
Zarzadu. Prezes Zarzgdu ma prawo wnioskowa¢ o powotanie i odwotanie
wiceprezesow i cztonkow Zarzadu.

8. Powofanie dwoch cztonkdéw Zarzgdu Banku, w tym prezesa, nastepuje za zgodg
Komisji Nadzoru Finansowego. Z wnioskiem o wyrazenie zgody wystepuje
Rada Nadzorcza. Drugi — obok prezesa — cztonek Zarzgdu posiadajgcy zgode
Komisji Nadzoru Finansowego petni w Banku funkcje wiceprezesa — pierwszego
zastepcy prezesa Zarzadu.

9. Rada Nadzorcza rozpatruje sprawy wnoszone przez Zarzad pod obrady
Walnego Zgromadzenia, opiniujgc projekty uchwat Zgromadzenia, za wyjatkiem
uchwat porzgdkowych.

10. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

1) zatwierdzanie strategii dziatania BOS S.A. oraz rocznych planéw
finansowych Banku,

2) zatwierdzanie zasad ostroznego i stabilnego zarzgdzania Bankiem,
ogolnego poziomu ryzyka Banku, a takze polityk dotyczgcych zarzadzania
ryzykiem bankowym,

3) zatwierdzanie zasad polityki informacyjnej Banku,

4) zatwierdzanie wewnetrznych procedur Banku dotyczacych procesow
szacowania kapitatu wewnetrznego, zarzgdzania kapitatowego oraz
planowania kapitatowego,

5) zatwierdzanie uchwat Zarzagdu w sprawie struktury organizacyjnej Banku, za
wyjatkiem tworzenia lub likwidacji oddziatow oraz oddziatow operacyjnych,

6) informowanie Komisji Nadzoru Finansowego o sktadzie Zarzadu oraz o
zmianie jego sktadu niezwitocznie po jego powotaniu lub po dokonaniu
zmiany jego sktadu, a takze o cztonkach Zarzgdu, ktéorym w ramach podziatu
kompetencji podlega w szczegolnosci zarzgdzanie ryzykiem i komodrka
audytu wewnetrznego,

7) ocena sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Banku oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskéw Zarzadu
dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny,

8) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej Banku oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Banku za



ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodnos$ci z ksiegami i dokumentami,
jak i ze stanem faktycznym, a takze skladanie Walnemu Zgromadzeniu
corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny,

9) ustalanie warunkoéw zatrudnienia dla cztonkéw Zarzadu Banku,

10) uchwalanie regulaminu udzielania kredytow, pozyczek pienieznych,
gwarancji bankowych lub poreczen cztonkom organdéw Banku i osobom
zajmujgcym stanowiska kierownicze w Banku oraz innym osobom
wymienionym w art. 79 ustawy Prawo bankowe,

11) wydawanie lub zatwierdzanie przewidzianych w Statucie regulamindéw i
zasad, za wyjagtkiem Regulaminu organizacyjnego Banku, Regulaminu
organizacyjnego Oddziatu i Oddzialu Operacyjnego oraz regulaminow
komoérek organizacyjnych Centrali,

12)podejmowanie uchwat w sprawie wyrazenia zgody na udzielanie kredytow,
pozyczek pienieznych, gwarancji bankowych lub poreczen cztonkom
organéw Banku oraz innym osobom okreslonym w art. 79a Ustawy Prawo
bankowe,

13) zatwierdzanie wnioskow Zarzgdu Banku w sprawach nabywania akcji i
udziatbw w spotkach o wartosci nominalnej przekraczajgcej tgcznie z juz
posiadanymi przez Bank akcjami i udziatami tych spétek réwnowartos¢ 5%
kapitatu zaktadowego Banku, z wytgczeniem akcji spotek dopuszczonych do
publicznego obrotu,

14)wybor biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania
finansowego oraz innych biegtych,

15) nadz6r nad wprowadzeniem w Banku systemu zarzgdzania oraz ocena
adekwatnosci i skutecznosci tego systemu,

16)ocena okresowych informacji o poziomie ryzyka bankowego i jakosci
zarzgdzania tym ryzykiem,

17)ocena okresowych informacji na temat stwierdzonych nieprawidtowosci i
wnioskéw wynikajgcych z przeprowadzanych audytow wewnetrznych oraz
dziatan podejmowanych w celu ich usuniecia lub realizaciji,

18)zatwierdzanie trybu powofania i odwotania dyrektora komorki audytu oraz
sposobu ustalenia jego wynagrodzenia,

19) zatwierdzanie  polityki zmiennych sktadnikow wynagrodzen o0sob
zajmujgcych stanowiska kierownicze w Banku oraz dokonywanie
okresowych przegladow tej polityki.”

Proponowane brzmienie § 20:

,§ 20
1.

2.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Banku we wszystkich
dziedzinach jego dziatalnosci.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak
delegowa¢ swoich czlonkbw do samodzielnego petnienia okreslonych
czynnosci nadzorczych.

Rada Nadzorcza powotuje sposrod swoich czionkéw Komitet Audytu
Wewnetrznego, Komitet ds. Wynagrodzen i Nominacji oraz Komitet ds. Ryzyka.
Rada moze powotywaé sposrdd swoich czionkéw takze inne komitety. Skiad



© N

oraz szczegotowy zakres zadan Komitetbw Rada Nadzorcza okresla w

odrebnych uchwatach.

Do zadan Komitetu Audytu Wewnetrznego nalezy w szczegodlnosci:

1) monitorowanie skutecznosci systemu zarzgdzania ryzykiem oraz systemu
kontroli wewnetrznej,

2) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej Banku,

3) monitorowanie wykonania czynnos$ci rewizji finansowe;,

4) monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego
do badania sprawozdan finansowych,

5) nadzér nad dziatalnoscig komorki audytu wewnetrznego, w tym w
szczegolnosci:

a) nadzor nad wilasciwym usytuowaniem komorki audytu wewnetrznego w
strukturze organizacyjnej Banku, z zachowaniem niezaleznosci
funkcjonowania, zgodnie z regulacjami nadzorczymi,

b) zatwierdzanie planu audytu wewnetrznego.

Do zadan Komitetu ds. Wynagrodzen i Nominacji nalezy w szczegolnosci:

1) opiniowanie i monitorowanie przyjetej w Banku polityki wynagrodzen oraz
wspieranie organdéw Banku w zakresie ksztattowania i realizacji tej polityki,

2) opiniowanie i monitorowanie wynagrodzenia zmiennego os6b zajmujgcych
stanowiska kierownicze w Banku zwigzane z zarzgdzaniem ryzykiem oraz
zachowaniem zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa i regulacjami
wewnetrznymi,

3) wydawanie opinii w sprawie oceny adekwatnosci kandydatéow na cztonkéw
Zarzadu oraz czlonkéw Zarzadu Banku.

Do zadan Komitetu ds. Ryzyka nalezy w szczegolnosci:

1) opiniowanie catosciowej biezgcej i przysziej gotowosci Banku do
podejmowania ryzyka,

2) opiniowanie opracowanej przez Zarzad Banku strategii zarzgdzania
ryzykiem w dziatalnosci Banku oraz przedktadanych przez zarzad informacji
dotyczacych realizacji tej strategqii,

3) wspieranie Rady Nadzorczej w nadzorowaniu wdrazania strategii
zarzagdzania ryzykiem w dziatalnosci Banku przez kadre kierowniczg
wyzszego szczebla,

4) weryfikacja, czy ceny pasywow i aktywow oferowanych klientom w pefni
uwzgledniajg model biznesowy Banku i jego strategie w zakresie ryzyka, a
w przypadku gdy ceny te nie odzwierciedlajg w odpowiedni sposob
rodzajéw ryzyka zgodnie z tym modelem i tg strategig, przedstawianie
zarzgdowi Banku propozycji majgcych na celu zapewnienie adekwatnosci
cen pasywow i aktywow do tych rodzajéw ryzyka.

Rada Nadzorcza okresla liczbe cztonkéw Zarzgdu Banku.

Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje prezesa oraz wiceprezesow i cztonkow
Zarzadu. Prezes Zarzgdu ma prawo wnioskowaC¢ o powotanie i odwotanie
wiceprezesow i cztonkéw Zarzadu.

Powotanie dwoch cztonkow Zarzadu Banku, w tym prezesa, nastepuje za
zgodg Komisji Nadzoru Finansowego. Z wnioskiem o wyrazenie zgody
wystepuje Rada Nadzorcza. Drugi — obok prezesa — czionek Zarzadu



10.

11.

posiadajgcy zgode Komisji Nadzoru Finansowego petni w Banku funkcje
wiceprezesa — pierwszego zastepcy prezesa Zarzadu i nadzoruje zarzgdzanie
ryzykiem istotnym w dziatalnosci Banku.

Rada Nadzorcza rozpatruje sprawy wnoszone przez Zarzad pod obrady
Walnego Zgromadzenia, opiniujgc projekty uchwat Zgromadzenia, za wyjgtkiem
uchwat porzgdkowych.

Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

1)

10)

11)

12)

13)

14)

zatwierdzanie strategii dziatania BOS S.A. oraz rocznych planéw
finansowych Banku,

zatwierdzanie okreslonego przez Zarzad Banku akceptowalnego ogolnego
poziomu ryzyka oraz przyjetych przez Zarzad Banku strategii zarzgdzania
Bankiem i strategii zarzgdzania ryzykiem,

zatwierdzanie polityki w zakresie szacowania kapitatu wewnetrznego i
zarzgdzania kapitatowego

zatwierdzanie polityki wynagrodzen,

zatwierdzanie polityki zgodnosci Banku,

zatwierdzanie zasad polityki informacyjnej Banku,

zatwierdzanie uchwat Zarzgdu w sprawie struktury organizacyjnej Banku, z
tym Zze stosownie do § 21 ust. 6 pkt 3 kompetencje do tworzenia i likwidaciji
jednostek organizacyjnych Banku przystugujg Zarzgdowi,

informowanie Komisji Nadzoru Finansowego o skfadzie Zarzgadu oraz o
zmianie jego sktadu niezwiocznie po jego powotaniu lub po dokonaniu
zmiany jego sktadu, a takze o czionkach Zarzadu, ktérym w ramach
podziatu kompetencji podlega w szczegolnosci zarzgdzanie ryzykiem i
komdérka audytu wewnetrznego,

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodno$ci z ksiegami
i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskow Zarzadu
dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie
Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow
tej oceny,

ocena sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci grupy kapitatowej Banku oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Banku za
ubiegty rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami,
jak i ze stanem faktycznym, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu
corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny,

ustalanie warunkow zatrudnienia, w tym takze warunkéw innych stosunkow
prawnych niz stosunek pracy, dla cztonkdbw Zarzgdu Banku z
zastrzezeniem §10 pkt 15,

uchwalanie regulaminu udzielania kredytow, pozyczek pienieznych,
gwarancji bankowych lub poreczen czionkom organéw Banku i osobom
zajmujgcym stanowiska kierownicze w Banku oraz innym osobom
wymienionym w art. 79 ustawy Prawo bankowe,

podejmowanie uchwat w sprawie wyrazenia zgody na udzielanie kredytéw,
pozyczek pienieznych, gwarancji bankowych lub poreczeh czionkom
organéw Banku oraz innym osobom okreslonym w art. 79a Ustawy Prawo
bankowe,

zatwierdzanie wnioskéw Zarzgdu Banku w sprawach nabywania akcji
i udziatdbw w spotkach o warto$ci nominalnej przekraczajgcej tgcznie z juz
posiadanymi przez Bank akcjami i udziatami tych spétek rownowartosé 5%



kapitatu zaktadowego Banku, z wytgczeniem akcji spotek dopuszczonych
do publicznego obrotu,

15) wybdr biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania
finansowego oraz innych biegtych,

16) nadzér nad wprowadzeniem w Banku systemu zarzgdzania, na ktory
sktada sie system zarzgdzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej oraz
ocena adekwatnosci i skutecznosci tych systemow,

17) ocena okresowych informacji o poziomie ryzyka bankowego i jakosci
zarzadzania tym ryzykiem,

18) ocena okresowych informacji na temat stwierdzonych nieprawidtowosci
i wnioskéw wynikajgcych z przeprowadzanych audytéw wewnetrznych oraz
dziatan podejmowanych w celu ich usuniecia lub realizacji,

19) zatwierdzanie trybu nawigzania i rozwigzania stosunku zatrudnienia z
dyrektorem komorki audytu oraz dyrektorem komorki do spraw zgodnosci,
a takze sposobu ustalenia wynagrodzenia dyrektora komorki audytu,

20) uchwalanie polityki oceny adekwatnosci kandydatéw na cztonkéw Zarzadu,
cztonkow Zarzgdu oraz kandydatow i osdéb petnigcych najwazniejsze
funkcje w Banku, a takze dokonywanie oceny adekwatnosci kandydatow
na cztonkow Zarzadu i cztonkoéw Zarzadu Banku.”

V. Dotychczasowe brzmienie § 21:

.S 21

1. Zarzad Banku skfada sie co najmniej z 3 cztonkédw bedgcych osobami
fizycznymi, w tym: prezesa Zarzgdu, wiceprezesa — pierwszego zastepcy
prezesa Zarzgdu oraz pozostatych wiceprezesow lub innych cztonkow Zarzadu.

2. Czlonkowie Zarzgdu sg powotywani przez Rade Nadzorczg na wspoding
kadencje. Wspdlna kadencja Zarzadu trwa trzy lata; liczby kadencji nie
ogranicza sie.

3. Mandaty cztonkow Zarzgdu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie z dziatalnosci i sprawozdanie finansowe za
ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzgdu.

4. Mandat czionka Zarzadu wygasa rowniez wskutek smierci, rezygnacji albo
odwotania go ze sktadu Zarzadu.

5. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy niezastrzezone innym
organom Banku.

6. Zarzad Banku w szczegolnosci:

1) reprezentuje Bank wobec sgddéw, organéw administracji panstwowej i osob
trzecich,

2) uchwala strategie dziatania BOS S.A., roczne plany finansowe Banku oraz
roczne plany audytow wewnetrznych,

3) podejmuje uchwaty w sprawie struktury organizacyjnej Banku oraz
tworzenia i likwidacji oddziatéw oraz oddziatdw operacyjnych,

4) podejmuje uchwaty o nabyciu i zbyciu nieruchomosci lub udziatu
W nieruchomosci,

5) opracowuje projekty przepiséw wewnetrznych, ktérych wydawanie nalezy
do kompetencji Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej,



9.
10.

6) podejmuje decyzje w sprawach dotyczgcych zaciggniecia zobowigzan lub
rozporzgdzenia aktywami, ktérych tgczna wartos¢ w stosunku do jednego
podmiotu przekracza 5 % funduszy wtasnych Banku, z zastrzezeniem § 20
ust. 10 pkt 15,

7) uchwala zasady polityki informacyjnej Banku,

8) uchwala polityki dotyczgce zarzgdzania ryzykiem w Banku,

9) uchwala zasady ostroznego i stabilnego zarzgdzania Bankiem,

10) ustala ogolny poziom ryzyka Banku oraz dostosowane do tego poziomu
limity wewnetrzne ograniczajgce poziom ryzyka wystepujgcego w
poszczegoblnych obszarach dziatania Banku,

11) ustala wewnetrzne procedury Banku dotyczgce proceséw szacowania
kapitatu wewnetrznego, zarzgdzania kapitatowego oraz planowania
kapitatowego,

12) sprawuje nadzér nad zarzgdzaniem ryzykiem zwigzanym z dziatalnoscig
podmiotéw zaleznych,

13) gospodaruje funduszami specjalnymi,

14) uchwala tryb powofania i odwotania dyrektora komérki audytu oraz sposob
ustalenia jego wynagrodzenia,

15) uchwala polityke zmiennych skfadnikéw wynagrodzen osob zajmujgcych
stanowiska kierownicze w Banku,

Zarzad Banku uchwala regulamin Zarzadu, okres$lajgcy sprawy, ktére wymagajg
kolegialnego podejmowania uchwat oraz sprawy proceduralne i formalne
zwigzane z odbywaniem posiedzen, a takze szczegdtowy tryb podejmowania
uchwat.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow. Uchwaty mogg byc¢
podjete, jesli w posiedzeniu Zarzgdu uczestniczy co najmniej potowa jego
cztonkow, w tym prezes Zarzadu lub — w czasie jego nieobecnos$ci — wiceprezes
— pierwszy zastepca prezesa Zarzadu lub wskazany przez prezesa inny
wiceprezes Zarzgdu. W razie rownej liczby gtoséw, decyduje gtos prezesa
Zarzadu.

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat.
Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.”

Proponowane brzmienie § 21:

=8 21
1.

Zarzad Banku sktada sie co najmniej z 3 czionkow bedgcych osobami
fizycznymi, w tym: prezesa Zarzgdu, wiceprezesa — pierwszego zastepcy
prezesa Zarzgdu oraz pozostatych wiceprezesow lub innych czitonkow Zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu sg powotywani przez Rade Nadzorczg na wspodlng
kadencje. Wspdlna kadencja Zarzadu trwa trzy lata; liczby kadencji nie
ogranicza sie.

Mandaty cztonkow Zarzgdu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie z dziatalnosci i sprawozdanie finansowe za
ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzgdu.

Mandat cztonka Zarzgdu wygasa rowniez wskutek Smierci, rezygnacji albo
odwotania go ze sktadu Zarzadu.



9.

Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy niezastrzezone innym
organom Banku.

Zarzad Banku w szczegolnosci:

reprezentuje Bank wobec sgdow, organow administracji panstwowej i osob
trzecich,

uchwala strategie dziatania BOS S.A., roczne plany finansowe Banku oraz
roczne plany audytéw wewnetrznych,

podejmuje uchwaty w sprawie struktury organizacyjnej Banku oraz
tworzenia i likwidacji jednostek organizacyjnych Banku,

podejmuje uchwaly o nabyciu i zbyciu nieruchomosci lub udziatu
w nieruchomosci,

opracowuje projekty przepisow wewnetrznych, ktérych wydawanie nalezy
do kompetencji Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej,

podejmuje decyzje w sprawach dotyczgcych zaciggniecia zobowigzan lub
rozporzgdzenia aktywami, ktorych tgczna wartos¢ w stosunku do jednego
podmiotu przekracza 5 % funduszy wtasnych Banku, z zastrzezeniem § 20
ust. 10 pkt 15,

uchwala zasady polityki informacyjnej Banku,

uchwala strategie zarzgdzania Bankiem i strategii zarzgdzania ryzykiem,
okresla akceptowalny ogolny poziom ryzyka,

gospodaruje funduszami specjalnymi,

uchwala tryb powotania i odwotania dyrektora komorki audytu oraz
dyrektora komoérki do spraw zgodnosci, a takze sposob ustalenia
wynagrodzenia dyrektora komorki audytu,

uchwala polityke wynagrodzen

uchwala polityke oceny adekwatnosci kandydatéw i osob petnigcych
najwazniejsze funkcje w Banku, a takze dokonuje oceny adekwatnosci
kandydatéw i osob petnigcych najwazniejsze funkcje w Banku,

uchwala polityke zgodnosci Banku,

uchwala polityki w zakresie szacowania kapitatu wewnetrznego i
zarzadzania kapitatowego.

Zarzad Banku uchwala regulamin Zarzadu, okreslajgcy sprawy, ktore wymagajg
kolegialnego podejmowania uchwat oraz sprawy proceduralne i formalne
zwigzane z odbywaniem posiedzen, a takze szczegdtowy tryb podejmowania
uchwat.

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow. Uchwaty mogg byc¢
podjete, jesli w posiedzeniu Zarzgdu uczestniczy co najmniej potowa jego
cztonkéw, w tym prezes Zarzgdu lub — w czasie jego nieobecnosci — wiceprezes
— pierwszy zastepca prezesa Zarzadu lub wskazany przez prezesa inny
wiceprezes Zarzadu. W razie rownej liczby gtoséw, decyduje gtos prezesa
Zarzadu.

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat.

10. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.”



V1. Dotychczasowe brzmienie § 22 ust 2:

2.

Do kompetenciji prezesa Zarzgdu Banku nalezy w szczegolnosci:

1) powotywanie i odwotywanie dyrektora zarzgdzajgcego, dyrektorow komorek
organizacyjnych Centrali i ich zastepcéw oraz dyrektoréw oddziatéw, z
zastrzezeniem odrebnego trybu powotywania dyrektora komorki audytu
wewnetrznego, uchwalonego przez Zarzad i zatwierdzonego przez Rade
Nadzorcza,

2) wydawanie Regulaminu organizacyjnego Banku oraz Regulaminu
organizacyjnego Oddziatu i Oddziatu Operacyjnego, a takze zatwierdzanie
regulamindéw organizacyjnych komérek organizacyjnych Centrali,

3) zarzadzanie procesem kontroli wewnetrznej w Banku.”

Proponowane brzmienie § 22 ust 2::

2.

Do kompetenciji prezesa Zarzagdu Banku nalezy w szczegolnosci:

1) nawigzywanie oraz rozwigzywanie wifasciwego stosunku zatrudnienia z
dyrektorami zarzgdzajgcymi, dyrektorami komérek organizacyjnych Centrali i
ich zastepcami, z zastrzezeniem odrebnego trybu nawigzania i rozwigzania
stosunku zatrudnienia z dyrektorem komorki audytu wewnetrznego oraz
dyrektorem komérki do spraw zgodnosci,

2) wydawanie Regulaminu organizacyjnego Banku oraz jego jednostek
organizacyjnych,

3) zarzagdzanie procesem kontroli wewnetrznej w Banku.”

VIl. Dotychczasowe brzmienie § 24:

,§ 24

1

. Podstawowg strukture organizacyjng Banku stanowig Centrala i oddziaty.
2.

Centrala petni funkcje: centrum zarzadzania strategicznego, kontrolne,
sprzedazowe, instruktazowe i operacyjne.

3. W Centrali Banku dziata Komitet Kredytowy oraz Komitet Zarzgdzania Aktywami

i Pasywami, a takze inne komitety i zespoty, powotywane stosownie do aktualnych
potrzeb Banku.

. Oddziaty Banku realizujg zadania statutowe Banku w zakresie dziatalnosci

kredytowej, rozliczeniowej i depozytowej oraz innej, ustalonej przez Zarzad Banku.

. Przepisy wewnetrzne Banku wydawane sg w formie:

1) uchwat — przez Rade Nadzorczg oraz Zarzad Banku,

2) zarzadzen prezesa Zarzadu — przez prezesa Zarzadu,

3) pism okdlnych, stanowigcych przepisy wykonawcze do uchwat i zarzgdzen
prezesa Zarzgdu — przez cztonkéw Zarzagdu/dyrektorow zarzgdzajgcych,

4) zarzgdzen dotyczacych danego oddziatu — przez dyrektorow oddziatéw.

. Szczegotowy tryb i zasady wydawania przepiséw wewnetrznych Banku okresla
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zarzgdzenie prezesa Zarzadu.

. Bank moze otwierac oddziaty, oddziaty operacyjne, przedstawicielstwa i inne
jednostki w kraju i za granicg, a takze przystepowac lub tworzy¢ spofki kapitatowe,
ti. spotki akcyjne lub spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig, fundacje i inne
osoby prawne — zgodnie z ogdlnie obowigzujgcymi przepisami prawa.”

Proponowane brzmienie § 24:

1

2.

24
. Cele i zadania Banku realizujg Centrala i inne jednostki organizacyjne Banku.
Centrala petni funkcje: centrum zarzadzania strategicznego, kontrolne,
sprzedazowe, instruktazowe i operacyjne.

W Centrali Banku dziata Komitet Kredytowy oraz Komitet Zarzgdzania

Aktywami i Pasywami, a takze inne komitety i zespoty, powotywane stosownie

do aktualnych potrzeb Banku.

Przepisy wewnetrzne Banku wydawane sg w formie:

1) uchwat — przez Rade Nadzorczg oraz Zarzad Banku,

2) zarzadzenh prezesa Zarzgdu — przez prezesa Zarzadu,

3) pism okdlnych, stanowigcych przepisy wykonawcze do uchwat i zarzgdzen
prezesa Zarzgdu — przez cztonkoéw Zarzgdu oraz przez osoby upowaznione
w uchwale przez Zarzad albo w zarzgdzeniu przez prezesa Zarzadu.

Szczegotowy tryb i zasady wydawania przepiséw wewnetrznych Banku okresla

zarzgdzenie prezesa Zarzadu,

. Bank moze tworzy¢ jednostki organizacyjne w kraju i za granicg, a takze

przystepowacC lub tworzyC spotki kapitatowe, tj. spoétki akcyjne lub spotki

Z ograniczong odpowiedzialnoscig, fundacje i inne osoby prawne — zgodnie z

ogolnie obowigzujgcymi przepisami prawa.”

VIIl. Dotychczasowe brzmienie § 25:

»§ 25

1

. W Banku funkcjonuje system zarzgdzania, stanowigcy zbiér zasad i mechanizmow
odnoszgcych sie do procesdw decyzyjnych, zachodzgcych w Banku oraz do
oceny prowadzonej dziatalnosci bankowe;.
Zarzad Banku projektuje, wprowadza oraz zapewnia dziatanie systemu
zarzadzania, w ramach ktérego funkcjonuje:
a) system zarzgdzania ryzykiem,
b) system kontroli wewnetrznej.

. System zarzgdzania ryzykiem oraz system kontroli wewnetrznej dziata na
podstawie polityk, regulamindéw i zasad uchwalonych przez Zarzad Banku i
zatwierdzonych przez Rade Nadzorcza.

. Dziatalnos¢ jednostek organizacyjnych Banku oraz podmiotéw zaleznych podlega
audytowi wewnetrznemu sprawowanemu przez wydzielong w Centrali Banku
komorke organizacyjng audytu wewnetrznego.

. Zadaniem komoérki audytu wewnetrznego jest badanie i ocena, w sposéb
niezalezny iobiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli
wewnetrznej oraz opiniowanie systemu zarzgdzania Bankiem, w tym skutecznosci
zarzgdzania ryzykiem zwigzanym z dziatalnoscig Banku.

. Informacje na temat stwierdzonych nieprawidtowosci i wnioskow wynikajgcych
z przeprowadzanych audytdw wewnetrznych oraz dziatan podejmowanych w celu



ich usuniecia lub realizacji sg przekazywane okresowo, co najmniej raz w roku,
Radzie Nadzorczej.

. Kontrola wewnetrzna jest w Banku kontrolg podstawowg i sprawowana jest przez

wszystkich pracownikow Banku. Cztonkowie Zarzadu Banku nadzorujg realizacje
zadan kontroli wewnetrznej w nadzorowanych przez nich obszarach dziatalnosci
Banku.”

Proponowane brzmienie § 25:

»§ 25

1.

W Banku funkcjonuje system zarzadzania, stanowigcy zbioér zasad i
mechanizméw odnoszgcych sie do procesow decyzyjnych, zachodzgcych w
Banku oraz do oceny prowadzonej dziatalnosci bankowe;.

. Zarzad Banku projektuje, wprowadza oraz zapewnia dziatanie systemu

zarzadzania, w ramach ktérego funkcjonuje:

1) system zarzgdzania ryzykiem,

2) system kontroli wewnetrznej.

Zasady funkcjonowania systemu zarzgdzania ryzykiem oraz systemu kontroli
wewnetrznej okreslone sg w przepisach wewnetrznych Banku.

. W ramach systemu kontroli wewnetrznej Bank wyodrebnia, zgodnie z Ustawg

Prawo bankowe:

1) funkcje kontroli majacg za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizméw
kontrolnych dotyczgcych w szczegdlnosci zarzgdzania ryzykiem w Banku,
ktéra obejmuje stanowiska, grupy ludzi Ilub jednostki organizacyjne
odpowiedzialne za realizacje zadanh przypisanych tej funkciji,

2) komorke do spraw zgodnosci majgcg za zadanie identyfikacje, ocene, kontrole
i monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalnosci Banku z przepisami
prawa, przepisami wewnetrznymi i standardami rynkowymi oraz
przedstawianie raportow w tym zakresie,

3) niezalezng komorke audytu wewnetrznego majgcg za zadanie badanie i
oceng, W sposob niezalezny i obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci
systemu zarzagdzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, z wytgczeniem
komorki audytu wewnetrznego.

Dziatalnosc¢ jednostek organizacyjnych Banku oraz podmiotéw zaleznych podlega

audytowi wewnetrznemu sprawowanemu przez wydzielong w Centrali Banku

komorke organizacyjng audytu wewnetrznego.

Zadaniem komorki audytu wewnetrznego jest badanie i ocena, w sposob

niezalezny i obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzgdzania

ryzykiem i systemu Kkontroli wewnetrznej, z wytgczeniem komorki audytu
wewnetrznego.

. Informacje na temat stwierdzonych nieprawidtowosci i wnioskéw wynikajgcych z

przeprowadzanych audytéw wewnetrznych oraz dziatan podejmowanych w celu
ich usuniecia lub realizacji sg przekazywane okresowo, co najmniej raz w roku,
Radzie Nadzorcze;.

Kontrola wewnetrzna jest w Banku kontrolg podstawowg i sprawowana jest przez
wszystkich pracownikow Banku na wszystkich szczeblach organizacyjnych.
Czionkowie Zarzadu Banku nadzorujg realizacje zadan kontroli wewnetrznej w
nadzorowanych przez nich obszarach dziatalnosci Banku.”.



IX. Dotychczasowe brzmienie § 27:

-8 27
1. Fundusze wtasne Banku obejmuja:
1) fundusze podstawowe,
2) fundusze uzupetniajgce w kwocie nieprzewyzszajgcej funduszy
podstawowych.
2. Fundusze podstawowe Banku obejmuja:
1) fundusze zasadnicze, ktére stanowia:
a) wptacony i zarejestrowany kapitat zaktadowy,
b) kapitat zapasowy,
c) kapitaty rezerwowe, z wytgczeniem wszelkich zobowigzan z tytutu akcji
uprzywilejowanych,
2) pozycje dodatkowe funduszy podstawowych oraz pozycje pomniejszajgce
fundusze podstawowe okreslone w ustawie Prawo bankowe.
3. Fundusze uzupetniajgce tworzone sg na zasadach okreslonych w ustawie Prawo
bankowe.

Proponowane brzmienie § 27:

.S 27
1. Fundusze wiasne Banku stanowig kapitaty i fundusze tworzone zgodnie z
obowigzujgcym prawem, wtasciwymi ustawami oraz ze Statutem Banku.

2. Fundusze wiasne Banku obejmuija:

1) wptacony i zarejestrowany kapitat zaktadowy,

2) kapitat zapasowy,

3) kapitat rezerwowy,

4)fundusz ogdlnego ryzyka.”.

W sprawach nieobjetych niniejszym ogtoszeniem stosuje sie przepisy Kodeksu
spdtek handlowych, Statutu Banku oraz Regulaminu obrad walnych zgromadzen
BOS S.A.

Zarzad Banku Ochrony Srodowiska S.A. uprzejmie informuje, ze rejestracja
obecnosci na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu rozpocznie sie w dniu
31 maja 2017 r. od godziny 9:00, bezposrednio przed salg obrad.



