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W kwietniu efekty bazy jeszcze silniej podbity wzrost
dynamiki zatrudnienia i wynagrodzen.

e W kwietniu przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw wzrosto
w skali roku o 0,9%, po spadku w marcu o 1,3% rfr. Wynik ten okazat sie nieco
nizszy od naszej prognozy oraz prognoz rynkowych wg mediany ankiety
Parkietu (po 11% rfr). Przecietne wynagrodzenie wzrosto o 9,9% r/r,
wobec wzrostu marcowego o 8,0% r/r, ksztattujgc sie nieco ponizej naszej
prognozy i mediany prognoz rynkowych (po 10,3% r/r).
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e W kwietniu powszechnie oczekiwano wyraznej poprawy statystyk z rynku
pracy. Skokowy wzrost dynamiki zatrudnienia oraz wynagrodzefi wynikajg
wytqgcznie z silnego spadku baz odniesienia, tj. kumulacji negatywnych
efektéw zwigzanych z lockdownem w kwietniu 2020 r. (ograniczanie wymiaru
etatu pracy, zwolnienia pracownikéw, zasitki opiekuricze).

e W kwietniu tego roku dynamika zatrudnienia uksztattowata sie ponizej
naszych oczekiwan, niemniej przy tak wielu czynnikach wptywajgcych
na te dane trudno uznaé ten btqd prognozy za znaczqcy. Na kwietniowe dane
wptynety nie tylko skrajnie silne efekty bazy, ale takze utrzymujgce sie jeszcze
w kwietniu 2021r. restrykcje epidemiczne w czesci sektoréw (ogrqniczajqce
wymiar czasu pracy | popyt na prace), a z drugiej strony podwyzszony popyt
na pracownikow w czesci sektoréw o korzystniejszej koniunkturze.

e Wyniki badania NBP w sektorze przedsiebiorstw wskazujg raczej
na pozytywne — jak na postkryzysowe warunki — perspektywy zatrudnienia.
Pozostajemy ostrozni co do skali wzrostu popytu na prace w wielu sektorach
gospodarki, w szczegdlnosci w okresie wygasania w potowie tego roku okreséw
utrzymywania niezmienionego poziomu zatrudnienia dla  podmiotow
korzystajgcych z wsparcia publicznego (tarcze finansowe i antykryzysowe).
Lepsze oceny koniunktury przedsiebiorstw w kontekScie rynku pracy
ograniczajq te ryzyka i dajg szanse na lekki wzrost przecietnego zatrudnienia
w skali roku.

¢ Nasilenie efektéow bazy bedzie przektadaé sie na dalszy wzrost
przecietnego zatrudnienia w maju i czerwcu do ponad 2,0% rf/r, po czym
dynamika zatrudnienia w Il pot. roku bedzie szybko obnizaé sie,
przy wyraznym wzro$cie bazy w kierunku 0% r/r na koniec roku.

e Pogtebienie negatywnych efektow bazy opisanych powyzej dawatoby
podstawy do silniejszego wzrostu dynamiki wynagrodzen w kwietniu br,
niemniej jej nieco mniejszy wzrost wynikat z przesunie¢ czesci premii i nagrod
pomiedzy marcem i kwietniem. Marcowe pozytywne zaskoczenie danych
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dot. wynagrodzen wynikato w czesci z silnego wzrostu dynamiki ptac w handlu,
co byto efektem podwyzek ptac m.n. w dyskontach, ale takze przesuniecia
terminu wyptat rocznych premii w jednej z sieci, ktére przed rokiem byty
wyptacane w kwietniu, a w 2021r. zostaty wyptacone w marcu.

e Tak jak w przypadku zatrudnienia, w maju i czerwcu oczekujemy
utrzymania wysokiego tempa wzrostu ptac w okolicach 10% r/r, gtéwnie jako
efekt bardzo niskiej bazy odniesienia. W kolejnych miesigcach, wraz z wyzszq
bazq odniesienia, dynamika wynagrodzen stopniowo obnizy sie w kierunku
5,0% - 6,0% r/r w grudniu 2021 r. Jednoczesnie pojawiajqgce sie po raz pierwszy
od pandemii informacje o problemach podazowych na rynku pracy
w wybranych sektorach oraz wyniki badania koniunktury NBP wskazujq,
ze Srednioroczna dynamika ptac moze w br. uksztattowaé sie na poziomie
wyzszym wobec naszych wczesniejszych prognoz tj. powyzej 6,0% r/r.
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WAZNA INFORMACJA: Niniejszy materiat ma charakter prognozy, zostat opracowany wyigcznie w celu informacyjnym i nie moze by¢ traktowany
jako doradztwo ani porada inwestycyjna. W szczegdlnosci nie moze by¢ traktowany jako oferta lub rekomendacja do zawierania jakichkolwiek
transakciji. Nie jest to forma reklamy ani oferta sprzedazy jakiejkolwiek ustugi oferowanej przez BOS Bank. Przedstawione w niniejszej publikacii
opinie i prognozy sq wyrazem niezaleznej oceny autorow w momencie ich wydania i mogq ulec zmianie bez zapowiedzi. Informacje, w tym dane
statystyczne, zawarte w materiale pochodzq z ogdlnie dostepnych, wiarygodnych Zrédet, jednak BOS Bank nie moze zagwarantowaé ich
doktadnosci i petnosci. BOS Bank nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki decyzji podjetych na podstawie informacji zawartych w niniejszym
materiale.

Niniejszy dokument stanowi wtasnosé BOS Bank. Materiat moze byé wykorzystywany do opracowan wtasnych pod warunkiem powotania sie na
Zrédto. Powielanie bgdz publikowanie niniejszego raportu lub jego czesci bez pisemnej zgody BOS Bank jest zabronione.
Bank Ochrony Srodowiska Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie przy ul. Zelaznej 32, 00-832 Warszawa, zarejestrowana w Sgdzie Rejonowym dia

m.st. Warszawy w Warszawie, Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sqgdowego pod nr KRS: 0000015525 NIP: 527-020-33-13; kapitat
zaktadowy: 929 476 710 zt wptacony w catosci.
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